UNSER ZUHAUSE
GEMEINSAM GESTALTEN

SAUBERE
HANSESTADT SALZWEDE




ZUHAUSE IST ZUSAMMENHALT

ZUHAUSE IST OFT MEHR ALS EIN ORT, ES IST EIN
GEFUHL. WIR MOCHTEN DAFUR SORGEN, DASS SICH
DIESES GEFUHL IN SALZWEDEL AUSBREITET.

Seit ihrer Griindung basiert die Politik der SPD auf drei
Grundwerten, die heute genauso wichtig sind, wie vor
100 Jahren.

[l Freiheit, Gerechtigkeit und Solidaritat

Wir haben uns in Vorbereitung der Kommunalwahl
selbstkritisch mit den Ergebnissen der zuriickliegenden
Wahlperiode auseinander gesetzt und stellten dabei
fest, dass wir stets im Interesse der Einwohner
handelten, auch wenn dies nicht immer auf dem ersten
Blick ersichtlich war.

Wir haben in einem Team aus Neulingen und Routiniers
flr unsere Stadt das folgende Programm entwickelt.
Hinter den meisten Punkten steckt diesmal eine
Messbarkeit, um die Umsetzung zu kontrollieren. Das
Programm ist nicht erschépfend, muss es aber auch
nicht sein, denn Sie dirfen uns gerne jederzeit mit lhren
Vorschlagen kontaktieren.

Schenken Sie uns lhr Vertrauen, damit wir an unserem
Zuhause arbeiten konnen. Wir freuen uns auf die
Zukunft

lhr
Norbert Hundt



LEBENS- & LIEBENS-
WERTES SALZWEDEL

UNSER EINSATZ FUR BILDUNGS-, SOZIAL-, KULTUR-
UND FREIZEITEINRICHTUNGEN

B Erhalt und Modernisierung aller éffentlichen
Grundschulstandorte

B Erhalt der Angebote fiir Familien,
insbesondere Spielplatze, Schwimmbhalle, Freibad
Liesten, Sportplatze, Turnhallen,
Jugendfreizeiteinrichtungen,
Mehrgenerationenhaus, Club Hanseat

B schaffung von sogenannten ,Freiwilligen-
Stellen” (z.B. FSJ) an Grundschulen

B Korrektur der Kulturhausmiete

B Erhalt des Seniorenzentrums VITA

UNSER EINSATZ FUR DEN TOURISMUSSTANDORT

Starkung der Kompetenz der Tourist
Information (Vernetzung,
Entscheidungsfindung)

Einrichtung eines zeitgemalien
Wohnmobilstellplatzes

Optimierung der Beschilderung der
touristischen Radwege

Wiederbelebung des Austausches mit
den Partner- und Nachbarstadten

Hansestadt Salzwedel wird Fairtrade-
Stadt




[l Die Kandidatinnen und Kandidaten des SPD
Ortsvereins in der HaupteinkaufstralRe.

LEBENS- & LIEBENS-
WERTES SALZWEDEL

UNSER EINSATZ FUR DEN WIRTSCHAFTSSTANDORT

B zukunftsfihige Internetanbindung (Breitband)

B regelmiRiger Austausch mit Arbeitnehmer-
und Wirtschaftsvertretern

B Gezielte Existenzgriindungshilfe, z.B. durch
Sprechzeiten in der Stadtverwaltung, Einbindung
der IHK und vergleichbarer Institutionen

B Ausschreibung eines Ideenwettbewerbs



BURGERNAHES SALZWEDEL

UNSER EINSATZ FUR BETEILIGUNG DER BURGER

B Einrichtung eines Biirgerhaushaltes

B Bereitstellung eines Ideen- und
Beschwerdemanagements

B ZeitgemiRe Ausstattung der freiwilligen
Ortsfeuerwehren und der Stadtfeuerwehr

B Unterstiitzung der Feuerwehren bei der
Nachwuchsgewinnung

B Anerkennung ehrenamtlich Tatiger bei
Feuerwehr/THW/DRK, u.a. durch gebuhrenfreie
Nutzung der stadtischen Bader sowie der
Stadtbibliothek

B Einsatz eines Ehrenamtskoordinators
(Koordination Birgerarbeit, Ehrenamt und
Veranstaltungen)

UNSER EINSATZ FUR BESSERE ARZTLICHE

VERSORGUNG
B Anreize fir zukiinftige Arzte
|-J|]:| schaffen, z. B. durch die Vergabe von
Stipendien
B sicherung des Altmark-Klinikums
am Standort Salzwedel

UNSER EINSATZ FUR DIE OFFENTLICHEN BEREICHE

I Anpassung bestehender Infrastrukturen fir
eine senioren- und behindertenfreundliche Stadt

B Einrichtung von Ruhezonen, insbesondere
Sitzgelegenheit und Ertlichtigung der Park- und
Freiflachen ( z. B. Pfefferteich, Park des Friedens,
Tierpark)



UNSER EINSATZ FUR DIE OFFENTLICHEN BEREICHE

B Verbesserung bzw.

}’ Wiederherstellung der
Verkehrssicherheit einzelner Ful3- und
Radwege

' B Optimierung von Parkplatzflichen

SAUBERES SALZWEDEL

UNSER EINSATZ FUR BESSEREN KLIMASCHUTZ

[l Ausstattung kommunaler Gebiude mit
klimafreundlicher Technik

B Uberpriifung des Fuhrparks der Hansestadt
Salzwedel auf Klimafreundlichkeit, ggf. Einstieg in
die E-Mobilitat

B Erarbeitung und Umsetzung eines
Ladesdulenkonzeptes fir den offentlichen Bereich

[l Patenschaften fiir Griinflichen der Stadt

B Unser Einsatz fiir ein besseres
Abfallentsorgungskonzept

[ Optimierung des Reinigungsplanes der Stadt

Il Sensibilisierung der Bevélkerung fiir
ordentliche Miill- und Hundekotentsorgung

I halbjihrlicher Subbotnik
UNSER EINSATZ FUR EIN GRAFFITIFREIES STADTBILD

B Ausarbeitung eines Dringlichkeits- und
Finanzierungskonzeptes

B Ersatzvornahmen durch die Hansestadt
Salzwedel




UNSERE KANDIDATINNEN

UND KANDIDATEN
FUR DEN STADTRAT

NORBERT
HUNDT

63 Jahre,
verheiratet,
zwei Kinder,
Baufach-
arbeiter/
Lehrer

HANS-JURGEN
OSTERMANN
74 Jahre,
verwitwet,
ehemaliger
Landrat vom
Altmarkkreis
Salzwedel

ROBERT
DREWS

28 Jahre,
ledig, Kauf-
mdnnischer
Angestellter

NILS
SCHULZE

21 Jahre,
ledig,
Auszubil-
dender in der
Verwaltung

JULIA
FAHRENKAMP
32 Jahre,
verheiratet,
zwei Kinder,
Fachwirtin
Gesundheits-
und Sozialwesen

URSULA
BINDE

59 Jahre,
verheiratet

Diplomagrar-
ingenieurin

KERSTIN
CALIVA

47 Jahre,
verheiratet,
Angestellte

CHRISTIANE
LAHNE

67 Jahre,
verheiratet,
zwei Kinder,
Rentnerin



UNSERE KANDIDATINNEN
UND KANDIDATEN
FUR DEN STADTRAT

NORBERT DANIELA
BLOCK PISCHEL

63 Jahre, 42 Jahre,
verheiratet, verheiratet,
zwei Kinder, ein Kind,
EU-Rentner Betriebsleiterin

als Dipl. Jurist

THOMAS HOLGER
WNUCK LAHNE

64 Jahre, 67 Jahre,
verheiratet, verheiratet,
zwei Kinder, zwei Kinder,
Rechtsanwalt Rentner
MATHIAS THOMAS
SCHNOOR KLETT

47 Jahre, 45 Jahre,
verheiratet, ledig, Brief-
ein Kind, und Paket-
Lehrer zusteller
MAXIMILIAN VOLKER
KEHL SCHWERTZ
29 Jahre, ledig, 72 Jahre,
Polizeivollzugs- verheiratet,
beamter zwei Kinder,

Rentner
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